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MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W BARTOSZYCACH ZAPRASZA
DO SKLADANIA OFERT NA STANOWISKO
KOORDYNATORA PROJEKTU

Znak: SO-NMFI1.0424.1.2023 Bartoszyce, dn. 2023.01.11.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bartoszycach zaprasza do sktadania ofert na stanowisko koordynatora projektu
pn. ,,Bliscy nie krzywdza - bliscy kochaja II”, realizowany w ramach Programu ,Sprawiedliwos$¢” finansowany ze $rodkow
funduszy norweskich i srodkow krajowych.

I. Nazwa i adres Zamawiajacego:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bartoszycach
ul. Pienigznego 10a, 11-200 Bartoszyce

Il. Przedmiot $wiadczonej ustugi:

Przedmiotem naboru jest petnienie w okresie od dnia podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2023 r. obowigzkow koordynatora
projektu nr DSF-111.0324.30.3.2022 pn. ,Bliscy nie krzywdzg - bliscy kochajg II”. Realizacja zadan w ramach przedmiotowego
projektu bedzie odbywac sie w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bartoszycach oraz na terenie miasta
Bartoszyce.

Koordynator wykonywaC bedzie powierzone mu czynno$ci na podstawie umowy zlecenia. Wynagrodzenie ptatne bedzie
miesiecznie i jest ono finansowane ze $rodkéw funduszy norweskich i $rodkéw krajowych w ramach Programu ,Sprawiedliwo$¢”.
Przewidywany czas pracy na stanowisku koordynatora projektu to 32 godzin zegarowych miesigcznie. Rozliczenie bedzie
nastepowac miesiecznie na podstawie m.in. przedstawionego Rachunku i Ewidencji Czasu Pracy w ramach realizowanej umowy
Zlecenie.

lll. Warunki zatrudnienia:
Stanowisko, na ktére prowadzone jest postepowanie konkursowe wchodzi w sktad Zespotu ds. Zarzadzania Projektem.
1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztatcenie wyzsze/wyzsze zawodowe,

b) kierowanie/koordynowanie co najmniej jednego projektu wspétfinansowanego ze srodkow zewnetrznych (w tym $rodkéw
NMF), skierowanego do 0sdb i rodzin (m.in. os6b starszych i z niepetnosprawno$ciami) zagrozonych zjawiskiem
przemocy,

c) przedstawienie dokumentow potwierdzajacych do$wiadczenie (tacznie minimum 1 rok) w kierowaniu/koordynacii
projektow, w tym wspdffinansowanych ze $rodkdw NMF - minimum 1 rok,

d) kreatywnos¢ i umiejetnosci interpersonalne.

2. Wymagania pozadane:

a) sumiennos¢, samodzielnos¢, odpowiedzialno$¢ i dyspozycyjnose,

b) umiejetnos¢ dobrej organizacii pracy,

c) umiejetnos¢ pracy w zespole.

3. Zakres wykonywanych zadan:

a) organizowanie i koordynowanie poszczegolnych zadan zwigzanych z realizacjg projektu, zgodnie z wnioskiem o
dofinansowanie projektu, podpisang umowa, harmonogramem, planem wdrazania, planem komunikacji,
monitorowaniem wskaznikow;

b) zarzadzanie projektem: prawidtowe kwalifikowanie kosztéw projektu, gromadzenie, prowadzenie oraz przechowywanie
dokumentacji projektu;

c) monitorowanie realizacji projektu poprzez analize dokumentaciji projektowej, kontrolowanie wydatkéw w projekcie i
nadzor nad rozliczeniem projektu, w tym m.in. przygotowywanie merytorycznych i finansowych raportéw okresowych;

d) kontakt z Operatorem Programu ,Sprawiedliwo$¢”;

e) kontakt z kadrg zarzadzajacq realizacjg przedmiotowego projekiu;

f)  nadzér nad prawidtowa realizacjg projektu zgodnie z jego harmonogramem i budzetem;

g) informowanie i przeprowadzanie pogadanek dla personelu z zakresu réwnosci szans i pici oraz niedyskryminacji osob
niepetnosprawnych;

h) przygotowywanie korespondencji i przekazywanie wymaganych dokumentow i informacji zwigzanych z realizacjg
projektu;

i) promocja projektu i odpowiedzialnos¢ za prawidtowe oznakowanie dokumentaciji projektu;

j)  opracowywanie procedur, instrukcji, regulaminéw dotyczacych realizacji projektu wynikajacych z obowigzujacych
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przepisow, wytycznych i innych dokumentéw i zalecen;
k) przestrzeganie procedur zwigzanych z ochrong danych osobowych, m.in. uczestnikéw projektu, jego personelu oraz
kontrahentow;
[) informowanie Zleceniodawcy o nieprawidtowosciach zwigzanych z realizacjq projektu, a takze o wszelkich sytuacjach
mogacych mie¢ istotny wptyw na dalszy jego przebieg;
m) podejmowanie wszelkich dziatan zaradczych i naprawczych w przypadku wystepowania probleméw w realizacji projektu;
n) udziat w posiedzeniach Zespotu ds. Zarzadzania Projektem;
0) poddawanie si¢ kontroli;
p) inne zadania wynikajace z projektu.
Wiecej informaciji dotyczacych realizowanego projektu mogg Panstwo uzyska¢ na stronie internetowej Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bartoszycach pod adresem http://www.mopsbartoszyce.pl/ - Zaktadka ,Bliscy nie krzywdzg - bliscy kochajq
Ir.

IV. Spos6b przygotowania oferty:
Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:
o formularz oferty (zat. nr 1);
e Curriculum Vitae - zyciorys powinien by¢ opatrzony wtasnorecznie podpisana klauzula; wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 96/46/WE (ogéine
rozporzadzenie o ochronie danych);
kserokopie dokumentow potwierdzajace wymagane wyksztatcenie wyzsze/wyzsze zawodowe;
e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie w zarzadzaniu projektami (w tym w ramach Norweskiego
Mechanizmu Finansowego);
e klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych (zat. nr 2).

V. Kryteria wyboru oferty:

1. Kryteria formalne (obowiazkowe):

- Ztozenie kompletu dokumentéw w terminie;

2. Kryteria merytoryczne:

a) cena ofertowa wyrazona jako kwota brutto miesiecznie (umowa cywilno-prawna) - max. 60 pkt;

b) doswiadczenie zawodowe - max. 40 pkt, w tym:

- staz pracy na stanowisku koordynatora projektu (z podaniem lat) - max. 20 pkt;

- merytoryczna warto$¢ stazu (np. udziat w realizacji projektéw dofinansowanych ze $rodkéw NMF, Unii Europejskiej) - max. 20
pkt.

Oceny i wyboru ofert dokona Zespét ds. Zarzadzania Projektem. Przy rekrutacji kadry Projektu zostang zachowane zasady
réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

V1. W razie dodatkowych pytan prosimy o kontakt pod nr tel. 89 762 97 94 z Panig Paula Danielewicz, referentem ds. ksiegowo-
kadrowych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bartoszycach.

Termin sktadania ofert do 18.01.2023 r. do godz. 11%:

1. w sekretariacie MOPS, ul. Pienieznego 10 A w Bartoszycach (nalezy sktada¢ je w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem
i nazwiskiem kandydata oraz dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko — Koordynatora projektu);

2. drogg e-mail na adres: sekretariat@mopsbartoszyce.pl (prosze o wpisanie w tytule wiadomosci - ,Oferta na stanowisko
koordynatora projektu — projekt ,Bliscy nie krzywdzg — bliscy kochajq IT').

Z upowaznienia Burmistrza
mgr inz. Stefania Michalik-Rosa
DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej
w Bartoszycach
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Zatacznik Nr 1
- wzér formularza oferty

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Bartoszycach

ul. Pienieznego 10a,

11-200 Bartoszyce

IMIQ i NAZWISKO: ...t se e e e e e e et e et renes
Adres do KOreSPONAENC]i: ........ccccoviiiiiiiiiiiirsss et s e senenes
TRIBTON: ...t

[0 T 11 TSP

Odpowiadajac na zapytanie ofertowe dotyczace petnienia obowigzkdw koordynatora projekt pn. ,Bliscy nie krzywdzq - bliscy
kochaja II”, realizowany w ramach Programu ,Sprawiedliwo$¢”, finansowanego ze $rodkéw funduszy norweskich i Srodkow
krajowych, oswiadczam, iz:

a) posiadam / nie posiadam* (niewtasciwe skresli¢) wyksztatcenie wyzsze/wyzsze zawodowe;

b) posiadam / nie posiadam* (niewtasciwe skresli¢) wiedze na temat zasad réwnos$ci szans kobiet i mezczyzn;

c) posiadam / nie posiadam* (niewtasciwe skresli¢) wiedze na temat zasad, procedur i wytycznych wiasciwych dla realizacji
projektow wspétfinansowanych z Norweskiego Mechanizmu Finansowego;

d) jestem dyspozycyjnaly w okresie realizacji projektu.

1. Proponowane wynagrodzenie za wykonanie ustugi:

Przedmiot ustugi Okres wykonywania ustugi Cena brutto za 1 miesigc wykonywania ustugi
Petnienie funkcji Koordynatora projektu pn. ,,Bliscy nie | Od dnia podpisania umowy
krzywdza - bliscy kochajg II”, realizowanego w | do 31 grudnia 2023 .
ramach Programu ,Sprawiedliwos¢”, finansowanego ze
$rodkéw funduszy norweskich i Srodkéw krajowych.

2. Oswiadczam, ze:

1. Akceptuje termin i warunki realizacji ustugi przedstawione w ogtoszeniu o konkursie.

2. Mam petng zdoInos¢ do czynnosSci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

3. Posiadam stan zdrowia pozwalajacych na zatrudnienie na tym stanowisku.

4. Nie bytem/nie bytam skazana prawomocnym wyrokiem Sadu na umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
za umysine przestepstwo skarbowe.

5. Posiadam wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonywania przedmiotu zamoéwienia.

6. Zapoznatem/am sie z opisem przedmiotu $wiadczonej ustugi.

7. Zobowigzuje sie, w przypadku wyboru mojej oferty, do zawarcia umowy w migjscu i terminie wyznaczonym przez
Zamawiajgcego.

8. Nie przewiduje zlecenia ustug podwykonawcy i cate zamdwienie wykonam samodzielnie.

Zatgcznikami do niniejszego formularza, stanowigcymi integralng czes$¢ oferty, sa;

1. Curriculum Vitae - zyciorys powinien by¢ opatrzony wlasnorecznie podpisang klauzula; wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 96/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych);

2. kserokopie dokumentéw potwierdzajace wymagane wyksztatcenie wyzsze/wyzsze zawodowe;

3. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie w zarzadzaniu projektami (w tym w ramach Norweskiego

Projekt pn. ,, Bliscy nie krzywdzq - bliscy kochajq 11", realizowany w ramach Programu ,, Sprawiedliwos¢”,
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Mechanizmu Finansowego);
4. klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych.

Miejscowos¢ , dnia

czytelny podpis Oferenta

Projekt pn. ,, Bliscy nie krzywdzq - bliscy kochajq 11", realizowany w ramach Programu ,, Sprawiedliwos¢”,
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Zafacznik Nr 2

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony danych fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia
2016r. (Dz. Urz. UE L 119 str.1) informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bartoszycach, ul. Pienieznego 10A, 11-200 Bartoszyce, kontakt mailowy pod
adresem: sekretariat@mopsbartoszyce.pl, tel. (89)762-50-30.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Bartoszycach mozliwy
jest pod adresem mailowym: sekretariat@mopsbartoszyce.pl

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a) wykonania umowy wigzacej strony umowy lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza,
przed zawarciem umowy, w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. b) RODO.

b) wykonania obowigzkow prawnych cigzacych na Administratorze, w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. ¢c) RODO.

c) zrealizowania prawnie uzasadnionego interesu Administratora, t.. w celu ustalenia, obrony lub dochodzenia ewentualnych
roszczen, w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. f) RODO.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych
na podstawie przepisdw prawa lub podmioty, z ktorymi Administrator zawrze umowe o powierzeniu danych osobowych.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

6. Dane osobowe nie sg przetwarzane przez Administratora danych w sposdb zautomatyzowany i nie sg poddawane
profilowaniu.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez czas okreslony w przepisach prawa.

8. Pani/Pan ma prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych,

) sprostowania swoich danych osobowych,

) Zadania usuniecia swoich danych osobowych,

)

)

sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych,
Zgdania przeniesienia swoich danych osobowych,
f) wniesienia skargi do organu nadzorczego- Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

b
c
d
e

data, czytelny podpis
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