MIEjsKiI OSRODEK

PoOMOCY SPOLECZNE]

11-200 BARTOSZYCE .
ul. Pienigznego 10A Bartoszyce, dnia 10.09.2025 r.
tel. 897625030 fax 897622981
NIP 743-123-23-74

OGLOSZENIE

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bartoszycach
zatrudni na stanowisku
Pracownika Socjalnego

Wymagania niezbedne:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

Posiadanie uprawnien do wykonywania pracy pracownika socjalnego okreslonych

w art. 116 ust. 1 lub art. 156 ustawy o pomocy spotecznej, w szczegdlnosci:

a) posiadany dyplom ukonczenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych,

b) ukonczone studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej,

c¢) dodnia31grudnia2013r. ukoniczone studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do
zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkow:

- pedagogika,

- pedagogika specjalna,
- politologia,

- polityka spoteczna,

- psychologia,

- socjologia,

- nauki o rodzinie.

d) ukoniczone studia podyplomowe z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej
w uczelni realizujacej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej, po
uprzednim ukonczeniu studiow na jednym z kierunkéw, o ktérych mowa wyzej (ppkt c).

Obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej, ewentualnie obywatelstwo

innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa

wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Nieposzlakowana opinia.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: pomocy spotecznej, wspierania rodziny i systemu

pieczy zastepczej, przeciwdziatania przemocy domowej, kodeksu postepowania

administracyjnego, innych ustaw irozporzadzen zwigzanych z realizacjg zadan pomocy
spotecznej.

Wymagania dodatkowe:

1) Znajomosc obstugi urzadzen biurowych.

2) Umiejetnos$¢ pracy w zespole.

3) Solidnosc i rzetelnos¢, dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ samodzielnej pracy.
4) Kreatywnos¢, samodyscyplina, terminowos¢, fatwos¢ przyswajania wiedzy.



Do zadan pracownika nalezeé¢ bedzie m.in.:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

Przyjmowanie wnioskéw o udzielanie Swiadczen i gromadzenie materiatu dowodowego
w toku postepowania o przyznanie pomocy.

Przeprowadzanie  rodzinnych  wywiadéw  sSrodowiskowych  oraz  wywiaddéw
alimentacyjnych.

Rozpoznawanie warunkéw oraz ustalanie potrzeb oséb ubiegajgcych sie o pomoc oraz
cztonkdéw rodzin zobowigzanych do alimentacji.

Organizowanie srodowiskowej pomocy spoteczne;.

Wspdtpraca z organami administracji samorzadowej, placéwkami ochrony zdrowia,
instytucjami i organizacjami spofecznymi wykonywujgcymi zadania z dziedziny pomocy
spotecznej, fundacjami, kos$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi, stowarzyszeniami,
pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Prowadzenie i przygotowywanie do archiwizacji dokumentacji, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami oraz zaleceniami MOPS.

Warunki zatrudnienia na stanowisku:

Praca jednozmianowa, 8 godzin na dobe, przy monitorze ekranowym - co najmniej przez
pofowe dobowego wymiaru czasu pracy, praca w terenie, obstuga petentéw, prowadzenie
dokumentacji; obiekt wyposazony w winde oraz zaplecze sanitarne dla o0séb
niepetnosprawnych.

Wymagane dokumenty:

1) List motywacyjny.

2) Zyciorys zawodowy - curriculum vitae.

3) Kserokopie dyplomu/dyplomdéw wraz z suplementem, potwierdzajacych
wyksztatcenie.

4) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe i staz pracy.

5) Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach.

6) Potwierdzenie zapoznania sie z klauzulg informacyjng dotyczgcg przetwarzania danych
osobowych kandydata na pracownika (zat. nr 1).

Forma zatrudnienia:

1)

Wymiar etatu - peten wymiar czasu pracy: 1 etat (40 godzin tygodniowo).

2) Przewidywany okres zatrudnienia: docelowo - na czas nieokreslony.



Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych:

1. Termin:
do 26.09.2025 r. do godz. 12:00

2. Sposoéb:

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, zyciorys zawodowy (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone wtasnorecznie podpisang klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art.
6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w  zwiqgzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych).
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem
i nazwiskiem kandydata oraz dopiskiem: ,,Pracownik socjalny”.

3. Miejsce:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem innych
oséb w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bartoszycach, 11-200

Bartoszyce, ul. Pienieznego 10A lub przesta¢ pocztg. O zachowaniu terminu decyduje data
i godzina wptywu do Osrodka.

nia Michalid-Rosa



